
Scope
Modern society is changing quite rapidly both in terms

of economic and productive strategies, and in terms of so-
cial organisation and individual behaviours. The “24-hour
Society” requires a social organisation where time con-
straints are no longer limits to human activities. Conse-
quently, the arrangement of working hours has become a
crucial factor in work organisation, and acquires different
values according to the economic and social consequences
likely to arise at different periods in the company and
worker’s life. Shift and night work are conditions challeng-
ing human adaptability to time changes from biological
and social perspectives. In the short term, they interfere
with circadian homeostasis, performance efficiency, family
and social relationships; in the long term, they are a recog-
nised risk factor for psychosomatic (gastrointestinal, psy-
choneurotic and cardiovascular) disorders, and even for
cancer: hence, high economic and social costs for the indi-
vidual, the enterprise and the society. The aim of the Sym-
posium is to update the scientific knowledge on these im-
portant topics and propose practical and feasible solutions
for a better organisation of working hours, more respectful
of human health and social well-being.

Main Topics
Accident risk – Ageing - Biological rhythms - Cancer

risk - Cardiovascular risk - Compensatory measures - Edu-
cation and training - Factors affecting tolerance – Gender -
Performance efficiency - Preventive actions - Risk manage-
ment - Shift work sleep disorder - Social aspects -
Work/non work conflicts - Working time arrangements 

Organization
The International Symposium on Shiftwork and Work-

ing Time is a biannual event and has a tradition of more
than 30 years in providing up-to-date information on night
and shiftwork, as well as new trends in working time orga-
nization. The Symposium is organized for and by members
of the Working Time Society, and of the Scientific Com-
mittee on Shiftwork and Working Time of the Interna-

tional Commission on Occupational Health (ICOH). The
19th International Symposium will be organized by the
Department of Occupational and Environmental Health,
University of Milano, Italy (Giovanni Costa, Donatella
Camerino, Paul M. Conway, Paolo Campanini, Giuseppe
Fichera, Silvia Punzi, Fulvio Naldi).

Deadlines
31 August 2008 Second announcement and Call for

papers (see website)
28 February 2009 Submission of abstracts 
31 March 2009 Notification of abstract acceptance
30 April 2009 Early registration
30 June 2009 Final registration

International Scientific Committee
Giovanni Costa (Italy, Chair), Torbjorn Akerstedt (Swe-

den), John Axelsson (Sweden), Pier Alberto Bertazzi
(Italy), Phil Bohle (Australia), Lee Di Milia (Australia),
Frida Marina Fischer (Brazil), Simon Folkard (UK), Jo-
hannes Gaertner (Austria), Mikko Harma (Finland), Sonia
Hornberger (Germany), Sergio Iavicoli (Italy), Ben Jansen
(The Netherlands), Peter Knauth (Germany), Anders
Knutsson (Sweden), Kazutaka Kogi ( Japan), Claudia
Moreno (Brazil), Friedhelm Nachreiner (Germany), Anne
Pisarski (Australia), Stephen Popkin (USA), Shantha Ra-
jaratnam (Australia), Masaya Takahashi ( Japan).

Congress Venue
The symposium will take place in the San Servolo Con-

ference Centre, in the San Servolo Island, located in the
Venice lagoon, in front of San Marco square. The venue is
easily reached by frequent boat service. Venice international
airport is connected with the most important national and
international airports by daily flights.

Contacts
Mrs. Daniela Fano - ergonomia@unimi.it  -
Tel. +39 02 50320146 - Fax +39 02 50320150
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STRUTTURA DEL WORKSHOP

La sessione del mattino sarà un’occasione per mettere a
fuoco gli attuali strumenti per l’aggiornamento scientifico e
l’orientamento professionale in Medicina del Lavoro, men-
tre nella sessione pomeridiana saranno discusse le temati-
che inerenti la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad
irritanti e tossici per l’apparato respiratorio, al fine di per-
venire ad una prima stesura delle linee guida da portare al-
l’attenzione del Consiglio Direttivo SIMLII.

PROGRAMMA

8.30 Registrazione dei partecipanti

I Sessione
Strumenti per l’aggiornamento e l’orientamento professio-
nale in Medicina del Lavoro
Moderatori: I. Franchini, A. Mutti  
9.00 Gli strumenti per l’aggiornamento e l’approfondi-

mento in Medicina del Lavoro
P.A. Bertazzi

9.30 Il paradigma della evidence based prevention
G. Franco 

10.00 Aggiornamento attraverso la ricerca
A. Mutti 

10.30 Coffee break
11.00 Esperienze di formazione a distanza ed e-learning

M. Imbriani, C. Mazzoleni
11.30 Esperienze di ECM su scala regionale

E. Pira
12.00 Gli strumenti per l’orientamento professionale

P. Apostoli
12.30 Discussione generale e conclusioni 
13.15 Lunch

II Sessione
Stesura interattiva di Linee Guida per la sorveglianza sani-
taria di lavoratori esposti ad irritanti e tossici per l’apparato
respiratorio
Moderatori: P. Apostoli, P. Maestrelli
14.30 Valutazione del rischio

C.Romano
15.00 Meccanismi fisiopatologici e nuovi test diagnostici

M.Corradi

15.30 Esami di funzionalità respiratoria
P. Carta

16.00 Aspetti clinico-radiologici
R. De Zotti

16.30 Sorveglianza sanitaria ed aspetti medico-legali
L. Soleo

III Sessione interattiva
17.00 Discussione generale guidata dai Moderatori con

identificazione interattiva di “Questioni irrisolte per
la ricerca”

18.00 Verifica dell’apprendimento tramite questionario
ECM

INFORMAZIONI GENERALI

Modalità di partecipazione
L’evento formativo è rivolto a medici specialisti in Me-

dicina del Lavoro. La quota di partecipazione è di € 120,00
IVA inclusa (€ 100,00 + IVA), mentre per i Soci SIMLII
corrisponde a € 96,00 IVA inclusa (€ 80,00 + IVA). La
quota dà diritto all’accreditamento ECM, alla partecipazio-
ne ai lavori, al coffee break, alla colazione di lavoro e al ma-
teriale didattico.

Crediti formativi
L’evento è inserito nel programma di formazione conti-

nua (ECM) del Ministero della Salute. L’assegnazione dei
crediti formativi è subordinata alla partecipazione effettiva
all’ interno programma formativi, alla verifica dell’appren-
dimento e al rilevamento della presenza. I crediti ottenuti,
richiesti per categoria Medico, saranno riportati sull’atte-
stato di partecipazione.

Segreteria Scientifica
Prof. Antonio Mutti
Università degli Studi di Parma
Tel. 0521 033 075   Fax. 0521 033 076
E- mail antonio.mutti@unipr.it

Segreteria Organizzativa
Meneghini & Associati
Viale Trento, 56F  36100 Vicenza
Tel. 0444 322 377   Fax. 0444 320 321
E- mail meeting@meneghinieassociati.it

NOTIZIARIO 403

I Workshop Macroarea Nord SIMLII 
(Società Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale)
“Aggiornamento ed orientamento professionale del medico del
lavoro. Focus sull’apparato respiratorio”
Centro Polifunzionale – Campus Universitario Parma, 16 ottobre 2008
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